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Az intézet és versenyképességi kbzpontja

— avilag egyik vezet6 Uzleti iskolaja
> Felsbvezetd képzésben a vilagranglista élén (Financial Times, 2008-
2011)

» MBA kepzése Eurdopa masodik legjobbja (The Economist, 2010)
— tantestilet (60 f6), foglalkoztatottak (300 f0)
— nyilt kurzusok vallalatvezetéknek
— MBA és EMBA programok

— World Competitiveness Center - ,a versenykepesseg kutatomuihelye”
- IMD World Competitiveness Yearbook

LMD WORLD
COMEETITIVENESS



IMD Versenyképességi Evkonyv 2011

* 59 gazdasag
e 331 indikator
* 54 partner intezet

« 30 adatszolgaltato




ARGENTINA
AUSTRALIA
AUSTRIA
BELGIUM
BRAZIL
BULGARIA
CHILE

CHINA MAINLAND China Institute for Development Planning, Tsinghua University

WCY PARTNER INSTITUTES

Universidad Catolica Argentina

Committee for Economic Development of Australia (CEDA)

Federation of Austrian Industry / Austrian Institute for Economic Research

Federation of Enterprises in Belgium (FEB)
Dom Cabral Foundation
Center for the Study of Democracy

University of Chile Business and Economics School

CHINA HONG KONG Hong Kong Trade Development Council

COLOMBIA
CROATIA

National Planning Department

National Competitiveness Council

CZECH REPUBLIC CERGE-EI

DENMARK
ESTONIA
FINLAND
FRANCE
GERMANY
GREECE

HUNGARY
ICELAND
INDIA
INDONESIA
IRELAND
ISRAEL

ITALY

JAPAN
JORDAN
KAZAKHSTAN

Confederation of Danish Industries (DI)

Estonian Institute of Economic Research (EKI)
Research Institute of the Finnish Economy (ETLA)
Invest in France Agency

Federation of German Industries (BDI)

Federation of Industries of Northern Greece

ICEG European Center

Icelandic Chamber of Commerce

National Productivity Council

Centre for Strategic and International Studies

IDA Ireland, Investment and Development Agency
Federation of Israeli Chambers of Commerce
CONFINDUSTRIA

Mitsubishi Research Institute Inc.

National Competitiveness Team, Ministry of Planning and Int. Cooperation

JSC Economic Research Institute, Ministry of Economic Development

KOREA
LITHUANIA
LUXEMBOURG
MALAYSIA
MEXICO
NETHERLANDS
NEW ZEALAND
NORWAY
PERU
PHILIPPINES
POLAND
PORTUGAL
ROMANIA
QATAR
RUSSIA
SINGAPORE

Samsung Economic Research Institute

Enterprise Lithuania

Chamber of Commerce of Luxembourg

Malaysia Productivity Corporation (MPC)

Strategic Studies Center for Competitiveness
Confederation of Netherlands Industry and Employers
New Zealand Institute of Management (NZIM)
Confederation of Norwegian Enterprises

Centrum Catolica

AIM Policy Centre

Warsaw School of Economics

FORMEDIA

IRESCON, Romanian Institute of Economic Research and Polls
General Secretariat for Development Planning
Moscow Business School

Ministry of Trade and Industry Economics Division
& Singapore Business Federation

SLOVAK REPUBLIC The F.A. Hayek Foundation

SLOVENIA
SOUTH AFRICA
SPAIN

TAIWAN
THAILAND
TURKEY
UKRAINE

UAE

VENEZUELA

Institute for Economic Research / University of Ljubljana
ProductivitySA

Spanish Confederation of Employers

Council for Economic Planning and Development

Thailand Management Association

Turkish Industrialists' and Businessmen's Association (TUSIAD)
International Management Institute (MIM-Kyiv)

Abu Dhabi Department of Economic Development
Dubai Economic Council
Emirates Competitiveness Council

CONAPRI




Hozzaférés a versenykepessegek

alakulasahoz

* minden evben a legkorabbi publikacié a ,,rangsor-
placon”,

« vélemenyformald hatas,

 benchmarking és trendek 1989 0ta,

o atfogo és melyrehato adatbazis,

e egyedulalld partneri haldzat (54 db)



Versenyképességi Evkonyv — online tartalom

> interaktiv weboldal

» egyeéni rangsorok kialakitasa igeny szerint
> 16 évet lefedo idosori adatok

» O0sszehasonlitdo elemzesek

» folyamatos frissites

IIVD



Az IMD Versenyképességi Evkonyv felhasznaloi

Mikor? - befektetési dontéseknél,
Uzleti élet telephely valasztasnal.

Miert? — informaciot szolgaltat benchmark-
nak tekintheté szakpolitikakrol.

kormanyzatok

Miben? — a versenyképesseg
akademiai szféra vilagmeéretii elemzésében, hiszen az
Evkonyv egy igen relevans adatforras.

IIVD
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Mi is a versenyképesseg?

A versenyképesseég valdjaban annak a mértéke, hogy egy adott
gazdasag mennyire képes — szabadkereskedelem és fair piaci
feltetelek kbozepette — a termeékek és szolgaltatasok olyan
eléallitasara, amely 6sszhangban van a nemzetk6zi piaci
igényekkel. Ugyanakkor ezzel parhuzamosan képes hosszu
tavon fenntartani €s ndvelni az emberek jovedelmeét.

A versenyképesseégi elemzés arra iranyul, hogy megnézziik, vajon
az egyes nemzetek és vallalataik hogyan menedzselik

kompetencidik teljes vertikumat annak erdekében, hogy hosszu
tavu prosperitast erhessenek el.



Miben is all a nemzetek versenykepessége?
e

 nem arverseny/vallalatok versenykepessége
 nem a gyoztes/vesztes relacio (COCA-COLA VS. PEPSI)
 nem csupan az arfolyamokrol szol
e tObb, mint csupan gazdasagi ndvekedeés vagy
termelékenyseg

Hogyan menedzselik hosszu tavu palyaikat a

prosperitas fele?

IIVD
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Gazdasagi
teljesitmeny

Belgazdasag
Kilkereskedelem

Nemzetkozi
befektetések
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Arak
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hatekonysag

Kozpénzigyek

Koltséegvetési
politika

Intézményi
keretrendszer

Uzleti jogrendszer

Tarsadalmi
kdrnyezet

Uzleti
hatekonysag

Termelekenyseg
Munkaerépiac
Pénzigyi rendszer

Menedzsment
gyakorlatok

Attitdok és értékek

Infrastruktdra

Alap
Technologiai
Tudomanyos

Egészséglgy &
Természeti
kornyezet

Oktatas
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WCY metodoldgia

2/3 ,kemény” adatok %‘

e nemzetkdzi és nemzeti szervezetektol

1/3 ,puha” adatok

» vallalatvezetdk vélemeényfelmérése — kérdoiv
(5000 vallalatvezeté véleménye)

A ,kemeny” adatok tulsulya

objektivitast és atlathatosagot biztosit.
IIVD
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IMD Versenyképességi Evkényv 2011 - Rangsor
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Magyarorszag pozicigjarol

07 8 09 10 11
B, * ‘
38
42
\Ls \Lr

GAZADASAG KORMANYZAT UZLETI
TELJESITMENY HATEKONYSAG HATEKONYSAG INFRASTRUKTURA
17
28 26
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1. Belgazdasig 6. Kazpenzek 11. Tarmelékanyseg, hatékonysag | 16 Alap infrastrukidra

2, Romzatkozi kareskedalam | 7- Fiskilis politika 12, Munkarrépiac 17, Technikai infrastruktira

3, Namzetkozi befaktotasek 8. Intézményl kormyezel 13. Pénziigyak 18, Tudom:nyos infrastruktira
4, Foglalkoztalas 9. Uzieti jogrendszer 14, Manedzsment gyakorlat 19, Egészseg &5 komyezet

& Arak 10, Tirsadalmi kbrnyezat | 15, Attitddiék és értékek 20, Oktatas
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Magyarorszag trendszemléletben |I.

" o7 08 09 10 11
@" 33
= s8—tfs ™ | 340 a4
Gazdasagi
teljesitmeny
Al-dimenziok alakulasa 2010 2011
Belgazdasag 49 48
Kilkereskedelem 13 17
Nemzetkdzi befektetesek 25 28
Foglalkoztatas 50 50
Arak 27 37




Magyarorszag trendszemléletben II.

- 07 08 09 10 1
gooo ]‘m oQoop - “
Kormanyzati 2l

hatekonysag
Al-dimenziok alakulasa 2010 2011
Kdzpénzlugyek 43 51
Koltsegvetési politika 56 55
Intézmenyi keretrendszer 51 49
Uzleti jogrendszer 22 26
Tarsadalmi kornyezet 40 44




Magyarorszag trendszemléletben lll.
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. _ 47 — |
Uzleti 52 i

hatékonysag
Al-dimenziok alakulasa 2010 2011
Termeléekenység 37 41
Munkaerépiac 43 36
Pénzlgyi rendszer 47 52
_Menedzsment gyakorlat 38 | 4
AttitGdok és értekek 55 58
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Tudta-e?

Vonzo tényezo

Gatlo tényezo

A gazdasag
rugalmassaga

Norvégia — 1. hely

Portugalia — 56.
hely

Tarsasagi ado

Bulgaria — 2. hely (10%)

Japan — 59. hely
(42%)

(ease of doing
business)

Katar

Adodelkerulés Chile, Svajc, Bulgaria,
Svédorszag Olaszorszag,
Horvatorszag
Vesztegetés & Déania, Finnorszag, Uj- | Venezuela,
korrupcio Zéland Oroszorszag,
Ukrajna
Vallalkozasi index Hong Kong, Szingapur, | Gérogorszag,

Ukrajna, Venezuela
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KOdszonom megtisztelo figyelmiket!

Kovacs Olivér
tudomanyos munkatars, ICEG European Center
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