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Az intézet és versenyképességi központja

– a világ egyik vezető üzleti iskolája

 Felsővezető képzésben a világranglista élén (Financial Times, 2008-
2011)

MBA képzése Európa második legjobbja (The Economist, 2010)

– tantestület (60 fő), foglalkoztatottak (300 fő)

– nyílt kurzusok vállalatvezetőknek

– MBA és EMBA programok

– World Competitiveness Center - „a versenyképesség kutatóműhelye”

 IMD World Competitiveness Yearbook
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• 59 gazdaság

• 331 indikátor

• 54 partner intézet

• 30 adatszolgáltató

IMD Versenyképességi Évkönyv 2011
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WCY PARTNER INSTITUTES

ARGENTINA Universidad Catolica Argentina

AUSTRALIA Committee for Economic Development of Australia (CEDA)

AUSTRIA Federation of Austrian Industry / Austrian Institute for Economic Research

BELGIUM Federation of Enterprises in Belgium (FEB)

BRAZIL Dom Cabral Foundation

BULGARIA Center for the Study of Democracy

CHILE University of Chile Business and Economics School

CHINA MAINLAND China Institute for Development Planning, Tsinghua University

CHINA HONG KONG Hong Kong Trade Development Council

COLOMBIA National Planning Department

CROATIA National Competitiveness Council

CZECH REPUBLIC CERGE-EI

DENMARK Confederation of Danish Industries (DI)

ESTONIA Estonian Institute of Economic Research (EKI)

FINLAND Research Institute of the Finnish Economy (ETLA)

FRANCE Invest in France Agency

GERMANY Federation of German Industries (BDI)

GREECE Federation of Industries of Northern Greece

HUNGARY ICEG European Center

ICELAND Icelandic Chamber of Commerce

INDIA National Productivity Council

INDONESIA Centre for Strategic and International Studies

IRELAND IDA Ireland, Investment and Development Agency

ISRAEL Federation of Israeli Chambers of Commerce

ITALY CONFINDUSTRIA

JAPAN Mitsubishi Research Institute Inc.

JORDAN National Competitiveness Team, Ministry of Planning and Int. Cooperation

KAZAKHSTAN JSC Economic Research Institute, Ministry of Economic Development

KOREA Samsung Economic Research Institute

LITHUANIA Enterprise Lithuania

LUXEMBOURG Chamber of Commerce of Luxembourg

MALAYSIA Malaysia Productivity Corporation (MPC)

MEXICO Strategic Studies Center for Competitiveness

NETHERLANDS Confederation of Netherlands Industry and Employers

NEW ZEALAND New Zealand Institute of Management (NZIM)

NORWAY Confederation of Norwegian Enterprises

PERU Centrum Catolica

PHILIPPINES AIM Policy Centre

POLAND Warsaw School of Economics

PORTUGAL FORMEDIA

ROMANIA IRESCON, Romanian Institute of Economic Research and Polls

QATAR General Secretariat for Development Planning

RUSSIA Moscow Business School

SINGAPORE Ministry of Trade and Industry Economics Division
& Singapore Business Federation

SLOVAK REPUBLIC The F.A. Hayek Foundation

SLOVENIA Institute for Economic Research / University of Ljubljana

SOUTH AFRICA ProductivitySA

SPAIN Spanish Confederation of Employers

TAIWAN Council for Economic Planning and Development

THAILAND Thailand Management Association

TURKEY Turkish Industrialists' and Businessmen's Association (TUSIAD)

UKRAINE International Management Institute (MIM-Kyiv)

UAE Abu Dhabi Department of Economic Development
Dubai Economic Council
Emirates Competitiveness Council

VENEZUELA CONAPRI
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• minden évben a legkorábbi publikáció a „rangsor-
piacon”,

• véleményformáló hatás,

• benchmarking és trendek 1989 óta,

• átfogó és mélyreható adatbázis,

• egyedülálló partneri hálózat (54 db)

Hozzáférés a versenyképességek
alakulásához
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Versenyképességi Évkönyv – online tartalom

 interaktív weboldal

 egyéni rangsorok kialakítása igény szerint

 16 évet lefedő idősori adatok

 összehasonlító elemzések

 folyamatos frissítés
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Az IMD Versenyképességi Évkönyv felhasználói

Mikor? - befektetési döntéseknél,

telephely választásnál.üzleti élet

Miért? – információt szolgáltat benchmark-
nak tekinthető szakpolitikákról.kormányzatok

Miben? – a versenyképesség
világméretű elemzésében, hiszen az
Évkönyv egy igen releváns adatforrás.

akadémiai szféra



8

A versenyképesség valójában annak a mértéke, hogy egy adott
gazdaság mennyire képes – szabadkereskedelem és fair piaci
feltételek közepette – a termékek és szolgáltatások olyan
előállítására, amely összhangban van a nemzetközi piaci
igényekkel. Ugyanakkor ezzel párhuzamosan képes hosszú
távon fenntartani és növelni az emberek jövedelmét.

OECD :

IMD Versenyképességi Évkönyv:

A versenyképességi elemzés arra irányul, hogy megnézzük, vajon
az egyes nemzetek és vállalataik hogyan menedzselik
kompetenciáik teljes vertikumát annak érdekében, hogy hosszú
távú prosperitást érhessenek el.

Mi is a versenyképesség?
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Miben is áll a nemzetek versenyképessége?

• nem árverseny/vállalatok versenyképessége

• nem a győztes/vesztes reláció (COCA-COLA VS. PEPSI)

• nem csupán az árfolyamokról szól

• több, mint csupán gazdasági növekedés vagy
termelékenység

Hogyan menedzselik hosszú távú pályáikat a
prosperitás felé?
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Belgazdaság

Külkereskedelem

Nemzetközi
befektetések

Foglalkoztatás

Árak

Közpénzügyek

Költségvetési
politika

Intézményi
keretrendszer

Üzleti jogrendszer

Társadalmi
környezet

Termelékenység

Munkaerőpiac

Pénzügyi rendszer

Menedzsment
gyakorlatok

Attitűdök és értékek

Alap

Technológiai

Tudományos

Egészségügy &
Természeti
környezet

Oktatás

A rangsor fő- illetve aldimenziói

Gazdasági
teljesítmény

Kormányzati
hatékonyság

Üzleti
hatékonyság

Infrastruktúra
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2/3 „kemény” adatok
• nemzetközi és nemzeti szervezetektől

331 indikátor

WCY metodológia

A „kemény” adatok túlsúlya
objektivitást és átláthatóságot biztosít.

1/3 „puha” adatok
• vállalatvezetők véleményfelmérése – kérdőív
(5000 vállalatvezető véleménye)
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Gazdasági
teljesítmény

Kormányzati
hatékonyság

Üzleti
hatékonyság

Infrastruktúra

4 tényező rangsoraiból 1 rangsor
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IMD Versenyképességi Évkönyv 2011 - Rangsor
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Magyarország pozíciójáról
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Magyarország trendszemléletben I.

Belgazdaság 49 48

2010 2011

Külkereskedelem 13 17

Nemzetközi befektetések 25 28

Foglalkoztatás 50 50

Árak 27 37

Al-dimenziók alakulása

Gazdasági
teljesítmény
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Magyarország trendszemléletben II.

Kormányzati
hatékonyság

Közpénzügyek 43 51

2010 2011

Költségvetési politika 56 55

Intézményi keretrendszer 51 49

Üzleti jogrendszer 22 26

Társadalmi környezet 40 44

Al-dimenziók alakulása
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Magyarország trendszemléletben III.

Üzleti
hatékonyság

Termelékenység 37 41

2010 2011

Munkaerőpiac 43 36

Pénzügyi rendszer 47 52

Menedzsment gyakorlat 38 45

Al-dimenziók alakulása

Attitűdök és értékek 55 58
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TudtaTudta--ee??

Vonzó tényező Gátló tényező

A gazdaság
rugalmassága

Norvégia – 1. hely Portugália – 56.
hely

Társasági adó Bulgária – 2. hely (10%) Japán – 59. hely
(42%)

Adóelkerülés Chile, Svájc,
Svédország

Bulgária,
Olaszország,
Horvátország

Vesztegetés &
korrupció

Dánia, Finnország, Új-
Zéland

Venezuela,
Oroszország,
Ukrajna

Vállalkozási index
(ease of doing
business)

Hong Kong, Szingapúr,
Katar

Görögország,
Ukrajna, Venezuela
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Kovács Olivér
tudományos munkatárs, ICEG European Center

Köszönöm megtisztelő figyelmüket!


